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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA - SEECT-PB

PROJETO PARAIBA HUMANA E INTELIGENTE

EDITAL PARAIBA HUMANA E INTELIGENTE/SEECT-PB n° 07/2020

EDITAL DE CHAMADA INTERNA PARA SELECIONAR BOLSISTAS PARA COMPOR O PROJETO
PARAIBA HUMANA E INTELIGENTE

RETIFJCACAO REALIZADA EM 03/09/2020
(ALTERACAO DO ITEM 13 (CRONOGRAMA GERAL)

A Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia— SEECT/PB, por meio da Geréncia
Executiva de Educacdo Profissional — GEEP, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico as inscrigdes da
Chamada Interna para selecionar bolsistas para compor a equipe do Projeto Paraiba Humana e Inteligente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecédo Interna Simplificada sera regido por este Edital e destina-se a selecionar candidatos
interessados em desempenhar o encargo de Pesquisador ou Estudante Bolsista para atuagdo no Projeto Paraiba
Humana e Inteligente

1.2 Poderao participar da Selecéo Interna Simplificada, para exercer o encargo de Bolsista servidores publicos de
cargos docentes ou técnicos, estudantes do ensino superior da Universidade Federal da Paraiba (UFPB) ou do
Instituto Federal da Paraiba (IFPB) ou pesquisadores que tenham vinculo com grupo de pesquisa da UFPB ou IFPB
interessados em trabalhar no projeto, que atendam aos requisitos de habilitagcdo previstos no Edital.

1.3 A selecdo para os cargos de que trata este edital compreendera 2 (duas) etapas. (Etapa 1 - Andlise de curriculo;
Etapa 2 - Entrevista).

1.4 Este Edital tera validade de 06 (seis) meses a contar da data de publicagdo no Diario Oficial.

1.5 O edital sera publicado no Diario Oficial e os documentos e procedimentos estardo disponiveis no site da
FAPESQ, em www.fapesq.rpp.br.

1.6 O cadastro para esta Chamada Publica sera realizado por meio do sistema SIGFAPESQ disponivel no endereco
eletrénico www.sigfapesq.ledes.net.

2. DO OBJETIVO DA CHAMADA PUBLICA

2.1 A presente Chamada Publica tem por objetivo selecionar a equipe para desempenhar os cargos elencados e
descritos de acordo com a Tabela 1, para o Projeto Paraiba Humana e Inteligente

2.2 O perfil minimo necessario para cada cargo que compde esta Chamada Publica bem como as competéncias a
serem desenvolvidas constam da Tabela 1.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢Oes para esta Chamada deverdo ser realizadas por meio do formulério eletronico disponivel no sistema
SIGFAPESQ no endereco eletronico https://sigfapesq.ledes.net no periodo indicado no CRONOGRAMA GERAL.

3.1.1. Pararealizar ainscri¢do no Edital, é necessario primeiro realizar cadastro no SIGFAPESQ), seguindo
as orientagbes do Manual do Usuario, no endereco eletrénico  http://fapesq-
prod.codata.pb.gov.br/portal_fapesqg/manual/manualparacadastrodepesquisadornosigfapesq.pdf/view

3.2 Todas as etapas deste processo seletivo serdo realizadas na cidade de Jodo Pessoa — PB.
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3.3 Para proceder a sua inscri¢do neste Edital para concorrer as vagas descritas no item 4.1, o candidato devera:

3.3.1 Preencher Formulario Online, disponivel a partir do endereco: https://sigfapesq.ledes.net
3.3.2 Realizar o envio dos documentos comprobatorios através do sistema SIGFAPESQ em PDF:
3.3.2.1 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificacdo pessoal e CPF em PDF;

3.3.2.1.1 Serdo considerados documentos de identificacdo pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelas Policias Militares
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem a conferéncia
da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de habilitacdo (somente
0 modelo com foto).

3.3.2.2 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatérios de titulagdo académica, de acordo com o perfil
exigido no item 4.1, e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, conforme descrito no item 5.1.

3.4. O horario limite para envio da documentagao no sistema SIGFAPESQ sera até as 18h00 (dezoito horas), horario
local, da data descrita no CRONOGRAMA GERAL, néo sendo aceito envio de documentos ap6s este horério.

3.5. Recomenda-se o envio da documentagdo, de forma legivel e com prudente antecedéncia, uma vez que a
FAPESQ e/ou a SEECT-PB ndo se responsabilizara por aqueles ndo recebidos em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e de congestionamentos.

3.6. Néo serdo aceitos substitui¢do de documentos apds o encerramento das inscrigoes.

3.6.1. Caso a documentagcdo seja enviada fora do prazo, ndo sera aceita pelo sistema eletronico, razdo pela qual nao
haverd possibilidade da documentagéo ser acolhida, analisada e julgada.

3.7 A SEECT-PB e a FAPESQ néo se responsabiliza por qualquer problema no envio dos documentos, motivada
por eventuais falhas de conexdes com a internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados.
Essas eventualidades ndo serdo aceitas como argumento para envio de documentagdo ap6s o prazo. Recomenda-se
que a documentagdo seja encaminhada com prudente antecedéncia.

3.8 Em virtude da pandemia do COVID-19, esclarecimentos e informag@es adicionais acerca deste Edital podem ser

obtidos EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail pbhumanaeinteligente@fapesq.rpp.br no horério de segundas as
quintas-feiras, das 8h as 12h e das 13h30 as 16h30; sextas-feiras das 8h as 13h.

3.9. E de responsabilidade do proponente entrar em contato com a FAPESQ, em tempo habil, para obter informacdes
ou esclarecimentos exclusivamente acerca do Edital.

3.10. Todas as informagdes prestadas por cada candidato séo de sua total responsabilidade.

3.11. Ndo serdo aceitas digitalizacBes com rasuras que impossibilite conferir a informag8o ou originalidade do
documento.

3.12. Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de traducdo juramentada (quando aplicavel).

3.13. Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Selegdo Interna Simplificada, de acordo com
as sancdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

3.13.1 Realizar a inscrigdo ap6s a data estabelecida neste Edital;

3.13.2 Realizar a inscri¢do on-line sem apresentar a documentagdo obrigatéria completa através da metodologia
descrita no item 3.3, deixar de apresenta-la no periodo de inscricdo, ou apresentar documentagdo de terceiros;

3.13.3 Cometer falsidade ideoldgica;
3.13.4 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;
3.13.5 Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

3.13.6 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;
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3.13.7 Importunar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

3.14 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las, de modo
que a Comissdo de Selecdo incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsabilizara por inscricdes
recebidas com erros de preenchimento do Formulério de Inscricdo Online ou por no envio da documentacdo
comprobatoria.

3.15 O candidato poderéa apresentar apenas uma inscri¢cdo. Caso haja mais de uma inscricdo do mesmo candidato,
sera considerada a Ultima inscrigdo, registrada por CPF, conforme item 3.3.

3.16 Sera considerado também a Gltima inscri¢do para o0 mesmo CPF. O nimero do CPF no assunto da inscricéo é
imprescindivel, de acordo com o item 3.3, caso seja identificado algum erro o candidato deve enviar uma nova
inscrigdo.

3.17 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

3.18 Ndo havera, em hipotese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas do encargo dos profissionais Bolsistas envolvidos nas atividades do Projeto Paraiba Humana e
Inteligente oferecidas por este Edital estdo previstas na tabela apresentada abaixo:

Tabela 1. Perfis e requisitos exigidos para cada uma das vagas ofertadas.

GRUPODE | ENCARGO | QTD. FUNCOES PERFIL CARGA Periodo da
TRABALHO DE HORARIA Bolsa
VAGA ESTIMADA (Inicio e
S Térmico):
Grupo de | 01 - 01 Coordenar 0 | Bolsista 20h/semanais | SET/2020 a
Trabalho  de | Especialista trabalho de | Pesquisador MAR/2021
Mapeamento em mapeamento junto | Doutor ou
Mapeamento aos 6rgdos do | Mestre:
de processos governo estadual 2.000,00
de negécios
02 - Analista 01 Coordenar 0 | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
de Negocios trabalho de | Nivel ~ Médio: MAR/2021
Pleno mapeamento junto | (Publico-alvo:
aos 0Orgdos do | graduados em
governo estadual midias

digitais/jornalis
mo/comunicacd
o social ou areas
afins): 1.500,00

03 - 01 Colaborar com a | Bolsista de nivel | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved Coordenacdo, superior: MAR/2021
or de responsabilizar-se | (Publico-alvo:
Software pelo Aluno de Pos-
Pleno desenvolvimento Graduacdo ou

de software, | Graduado em

execucdo e pela | areas da

interacdo homem- | computacéo,

maquina. com, no minimo,

02 (dois) anos de
experiéncia):

1.500,00
04 - 02 Colaborar com a | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved Coordenacéo, Nivel  Médio: MAR/2021
or de responsabilizar-se | (Plblico-alvo:

pela prototipagem
de software para
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Software solucdes a serem | alunos de
Junior desenvolvidas. graduacdo em

computagdo ou
areas afins):

800,00

05 - Analista 03 Auxiliar com a | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
de Negocios modelagem de | Nivel — Médio: MAR/2021
Junior - quais sdo  os | (Publico-alvo:
Levantament servicos  digitais | alunos de
0 de Servicos oferecidos graduacdo em

atualmente, bem | jornalismo /

como levantar | midias digitais /

processos de | comunicagdo

negadcios social ou é&reas

estratégicos  para | afins): 500,00
futuras  solucbes
tecnoldgicas e
Servicos que
possam apoiar
melhor o governo
por meio de uma
plataforma
computacional
unificada de
governo digital.

06 - Analista 03 Auxiliar na | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
de Negécio prototipagem de | Nivel  Médio: MAR/2021
Junior - software para | (Publico-alvo:
Prototipage solucbes a serem | alunos de
m desenvolvidas. graduacdo em

computagdo

/midias

digitais/comunic
acao digital ou
areas afins):

400,00
Grupo de | 07 - 01 Colaborar com a | Bolsista de nivel | 20h/semanais | SET/2020 a
Trabalho de | Desenvolved Coordenacdo, superior: MAR/2021
Acessibilidade | or Web responsabilizar-se | (Publico-alvo:
Digital Pleno pelo Aluno de Pos-

desenvolvimento Graduagdo ou
Web e  pelo | Graduado em
desenvolvimento areas da
Unity. computagao,

com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):

1.500,00
08 - 02 Colaborar com a | Técnico de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved Coordenacao, Nivel  Médio: MAR/2021
or Web responsabilizar-se | (Publico-alvo:
pelo alunos de

desenvolvimento graduacdo em
Web e pelo | computagdo ou
desenvolvimento areas afins):

Unity. 800,00
09 - 02 Colaborar com a | Técnico de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved Coordenacao, Nivel  Meédio: MAR/2021
or Web responsabilizar-se | (PUblico-alvo:
Junior pelo alunos de

desenvolvimento graduacdo em
Web e pelo | computagdo ou
desenvolvimento areas afins):
Unity. 400,00
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10 - 01 Colaborar com a | Bolsista de nivel | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolvi Coordenacdo, superior: MAR/2021
mento Unity responsabilizar-se | (Publico-alvo:
Pleno pelo Aluno de Pos-

desenvolvimento Graduacdo ou
Web e pelo | Graduado em
desenvolvimento areas da
Unity. computacdo,

com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):

1.500,00
11 - 01 Assessorar os | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Especialista participantes como | Nivel  Médio: MAR/2021
em  Libras consultores  para | (Publico-alvo:
(Surdo) deficiéncias Técnico em

visuais e auditivas, | nivel médio com
com um deles | experiénciaem
sendo intérprete de | Libras): 800,00

libras,
assessorando  na
avaliacdo de

acessibilidade dos
sites e ferramentas,
no treinamento e
capacitacdo da

equipe de
funcionarios da
Secretaria de

Educacdo, e na
organizagdo  nas

acoes (4) e (5).
12 - 01 Assessorar 0s | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Especialista participantes como | Nivel  Médio: MAR/2021
em  Libras consultores  para | (Publico-alvo:
(Intérprete) deficiéncias Técnico em

visuais e auditivas, | nivel médio com
com um deles | experiénciaem
sendo intérprete de | Libras): 800,00

libras,
assessorando  na
avaliacdo de

acessibilidade dos
sites e ferramentas,
no treinamento e
capacitacdo da

equipe de
funcionarios da
Secretaria de

Educacdo, e na
organizagdo  nas

acoes (4) e (5).
13 - 01 Assessorar os | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Especialista participantes como | Nivel  Médio: MAR/2021
em consultores  para | (Publico-alvo:
Audiodescri deficiéncias Técnico em
¢éo (Cego) visuais e auditivas, | nivel médio com

com um deles | experiéncia em
sendo intérprete de | AudioDescricdo

libras, ): 800,00
assessorando  na
avaliacdo de

acessibilidade dos
sites e ferramentas,
no treinamento e
capacitacdo da
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equipe de
funcionarios  da
Secretaria de
Educacdo, e na
organizagdo  nas
acoes (4) e (5).
Grupo de | 14 - 02 Colaborar com a | Técnico de | 20h/semanais | SET/2020 a
Trabalho do | Desenvolved Coordenacao, Nivel  Médio: MAR/2021
Cine Modelo | or de responsabilizar-se | (Publico-alvo:
Software pelo alunos de
Junior desenvolvimento graduacdo em
de software. computagdo ou
areas afins):
400,00
15 - 01 Colaborar com a | Técnico de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved Coordenacéo, Nivel  Médio: MAR/2021
or de IHC responsabilizar-se | (Publico-alvo:
Junior projeto pela | alunos de
interacdo homem- | graduacdo em
magquina. computagdo ou
areas afins):
800,00
Grupo de | 16 - Lider do 01 Captura, Bolsista de nivel | 20h/semanais | SET/2020 a
Trabalho  de | Grupo de manipulacdo e | superior: MAR/2021
Gestéo Trabalho de visualizacéo de | (Publico-alvo:
Participativa Gestdo dados. Graduado em
participativa areas da
computacdo,
com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):
2.186,87
17 - 01 Colaborar com a | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Especialista Coordenagéo, Nivel  Médio: MAR/2021
Visualizagéo responsabilizar-se | (Publico-alvo:
de Dados pela alunos de
documentagdo. graduacdo em
computagdo ou
areas afins):
800,00
18 - 01 Desenvolvedor de | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de back- | Nivel — Médio: MAR/2021
or Web end de sistemas | (Publico-alvo:
Back-end Web. alunos de
Junior graduacdo em
computagdo ou
areas afins):
800,00
19 - 01 Desenvolvedor de | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de front- | Nivel  Médio: MAR/2021
or Web end de sistemas | (Publico-alvo:
Front-end Web. alunos de
Junior graduacdo em
computagdo ou
areas afins):
500,00
Grupo de | 20 - 01 Colaborar com a | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Trabalho  de | Especialista Coordenacao, Nivel  Médio: MAR/2021
Engajamento em responsabilizar-se | (Publico-alvo:
Digital documentaca pela documentacéo | alunos de
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0 e testes e  testes dos | graduacdo em
Junior produtos de | computagdo ou
software desta | &reas afins):
meta. 500,00
21 - 02 Desenvolvimento Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved de material | Nivel  Médio: MAR/2021
or de didatico e | (Publico-alvo:
Material atividades préaticas | alunos de
didatico de para ensino de | graduacdo em
Ensino de programacao. computacdo ou
Programacéo areas afins):
500,00
22 - 02 Desenvolvimento Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved de material | Nivel ~ Médio: MAR/2021
or de didatico e | (Pablico-alvo:
Material atividades préticas | alunos de
didatico de para ensino de | graduacdo em
Ensino  de inteligéncia computagdo ou
Inteligéncia artificial. areas afins):
Artificial 500,00
23 - Design 01 Design grafico Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
grafico Pleno Nivel  Médio: MAR/2021
(Publico-alvo:
graduados em
midias

digitais/jornalis
mo/comunicacd
o social ou areas
afins):1.500,00

24 - 01 Desenvolvedor de | Técnico de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de front- | Nivel  Médio: MAR/2021
or Web end de sistemas | (Publico-alvo:

Front-end Web. alunos de

Janior graduacdo em

computagdo ou
areas afins):

800,00
Grupo de | 25 - Gerente 01 Geréncia de | Bolsista de nivel | 20h/semanais | SET/2020 a
Trabalho de | de configuragéo superior: MAR/2021
Interagdo Configuracd responsavel pela | (Publico-alvo:
Digital o Pleno automacéo e | Graduado em
monitoramento em | &reas da

todas as fases da | computacdo,
construcéo dos | com, no minimo,
softwares, da | 02 (dois) anos de
integracdo, teste, | experiéncia):
liberagdo para | 2.186,87
implantacéo e
gerenciamento de
infraestrutura  de
desenvolvimento e

producéo.
26 - 01 Administrador de | Bolsista de nivel | 20h/semanais | SET/2020 a
Administrad banco de dados. superior: MAR/2021
or de Banco (Publico-alvo:
de Dados Graduado  em
Pleno areas da

computacdo,
com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):
2.186,87
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27 - 02 Desenvolvedor de | Profissional de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de back- | nivel superior: MAR/2021
or Web end e analise de | (Publico-alvo:
back-end dados para | Graduado em
Pleno sistemas Web. areas da
computacdo,

com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):

2.186,87
28 - 02 Desenvolvedor de | Profissional de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de front- | nivel superior: MAR/2021
or Web end de sistemas e | (Publico-alvo:
front-end movel. Graduado em
Pleno areas da

computagao,

com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):

2.186,87
29 - 02 Desenvolvedor de | Profissional de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de front- | nivel superior: MAR/2021
or Moével end de sistemas | (Publico-alvo:
Front-end Web e movel. Graduado em

areas da

computagao,

com, no minimo,
02 (dois) anos de
experiéncia):

2.186,87
30 - 01 Projetista grafico | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Projetista na area de sistemas | Nivel — Médio: MAR/2021
grafico de sistemas Web. (Publico-alvo:
sistemas alunos de
Web Pleno graduacdo em

computagdo ou
areas afins):

800,00

31 - Analista 01 Colaborar com a | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
de Coordenacao, Nivel  Médio: MAR/2021
Documentag responsabilizar-se | (Publico-alvo:
do e Testes pela documentacgdo | alunos de
Junior e testes dos | graduacdo em

produtos de | computagdo ou

software desta | areas afins):

meta. 800,00

32 - Gerente 01 Colaborar com a | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a

de geréncia de | Nivel  Médio: MAR/2021
configuragéo configuragdo dos | (Publico-alvo:
Janior produtos de | alunos de
software desta | graduagdo em
meta. computagdo ou
areas afins):
800,00
33 - 01 Desenvolvedor de | Bolsista de | 20h/semanais | SET/2020 a
Desenvolved software de back- | Nivel  Médio: MAR/2021
or Web end de sistemas | (Publico-alvo:
Back-end Web. alunos de
Junior graduacdo em

computagdo ou
areas afins):
800,00
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computagdo ou
areas afins):

34 - 01 Desenvolvedor de | Bolsista de
Desenvolved software de front- | Nivel  Médio:
or Web end de sistemas | (Publico-alvo:

Front-end Web. alunos de
Junior graduacdo em

20h/semanais | SET/2020 a
MAR/2021

graduacdo em
computacdo ou
areas afins):
800,00

800,00
35 - Analista 01 Apoiar o projeto de | Bolsista de
de  Testes interagdo homem- | Nivel  Médio:
IHC Janior maquina e testes de | (Publico-alvo:
software. alunos de

20h/semanais | SET/2020 a
MAR/2021

5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1 Os bolsistas serdo classificados com nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) e por meio das seguintes etapas, pesos e

critérios:

5.1.1 - Etapa 1 - Analise de curriculo: comprovacdo de experiéncia por meio de analise curricular, de carater

classificatorio, valera até 6 (seis) pontos, sendo avaliada pelos seguintes aspectos:

5.1.1.1 PERFIS NIVEL SUPERIOR

AREAS AVALIADAS

PONTUAGAO MAXIMA

do ENCARGO efou FUNCOES descrito no edital para a vaga pleiteada, limitado
a 04 (quatro) anos, sendo 1,0 ponto para cada ano

Diploma, devidamente registrado, ou Certiddo/Declarag¢do Oficial em nivel de pos- 1,0
graduacdo lato sensu (carga horaria minima de 360 horas), ou pdsgraduacéo stricto

sensu em qualquer area, restrito a um curso.

Diploma, devidamente registrado, ou Certiddo/Declara¢do Oficial de Concluséo de 1,0
Curso na érea descrita no edital para a vaga pleiteada, restrito a um curso.

Experiéncia de trabalho (incluindo projeto de pesquisa e/ou extensdo) no exercicio 4,0

5.1.1.2 PERFIS NIVEL MEDIO

AREAS AVALIADAS

PONTUAGCAO MAXIMA

Declaracéo Oficial de matricula em curso superior na area descrita no edital para a 1,0
vaga pleiteada.

Declaracdo ou diploma de curso técnico na area descrita no edital para a vaga 2,0
pleiteada, limitada a dois cursos.

Experiéncia de trabalho (incluindo projeto de pesquisa e/ou extensdo) no exercicio 2,0
da funcdo do ENCARGO e/ou FUNCOES descrito no edital para a vaga pleiteada,

limitado a 02 (dois) anos, sendo 1,0 pontos para cada ano.

Rendimento de académico(RA) descrito no histdrico escolar atualizado. RA*0,1

5.1.2 - Etapa 2 - Entrevista. A adequac&o do perfil do candidato com o projeto e a vaga pleiteada sera realizada por

meio de entrevista e valera até 4 (quatro) pontos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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6.1 Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos os seguintes critérios de desempate, na ordem em que se
apresentam:

6.1.1 Membros do Magistério da Educacdo Basica e demais servidores ativos e inativos das redes publicas de
educagdo profissional, cientifica e tecnolégica conforme o § 1° do Art. 5° da Lei n® 10.700, de 31 de maio de 2016.

6.1.2 Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741/03;
6.1.3 Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 5.1.
7. DOS RECURSOS

7.1 A Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB tem a autoridade final
na apreciagdo dos aspectos de conteido desta Chamada interna, cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes,
somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na conducdo da Chamada.

7.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado desta Chamada interna podera fazé-lo, de acordo
com o modelo apresentado no ANEXO | deste Edital, no prazo de 01 (um) dia Util apds a data de divulgagdo do
resultado preliminar.

7.3 Os recursos devem ser enviados de forma online, no endereco pbhumanaeinteligente@fapesq.rpp.br,
conforme modelo constante no Anexo | deste Edital.

7.4 O resultado dos recursos interpostos pelas empresas serd publicado no site da FAPESQ, no endereco
www.fapesq.rpp.br

7.5 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Chamada interna.

8. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

8.1 O resultado final da selecdo serd divulgado no Didrio Oficial, no site da FAPESQ, no endereco
www.fapesq.rpp.br

9. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGCAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES

9.1 O acompanhamento e a avaliacdo do desenvolvimento das atividades, inclusive das atribui¢Bes desenvolvidas
pelos Profissionais Bolsistas no referido Projeto, ocorrerdo de forma continua e sistematica ou na forma presencial,
por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabelecidos pela Coordenagéo Geral do projeto.

9.2 As acdes também serdo monitoradas pela FAPESQ-PB, por meio do acompanhamento e analise de indicadores
e/ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

10. DO DESLIGAMENTO

10.1 O Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigacdes ora pactuadas, cabendo
a Coordenacdo Geral do programa convocar o proximo candidato que compde a lista de classificados para dar
continuidade as atividades do Bolsista.

10.2 A partir de 2 (dois) notificagBes de adverténcias emitidos pela Geréncia do Grupo de Trabalho, o bolsista podera
ser desligado do Projeto mediante informativo encaminhado pela Coordenagéo Geral do Projeto Paraiba Humana e
Inteligente.

10.3 O Bolsista sera notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias a contar do recebimento
da notificacdo. O ndo cumprimento acarretara em seu desligamento automatico do Programa.

10.4 O afastamento do Bolsista, ainda que temporariamente, implica no cancelamento de sua remuneracéo, conforme
o0 artigo 15, 82°, da Resolu¢do CD/FNDE n.° 04/2012.

10.5 A Coordenacéo Geral poderé cancelar ou suspender a bolsa quando constatada infringéncia a qualquer das
condigBes constantes deste termo e das normas aplicaveis a esta concessdo, sem prejuizo da aplicagdo dos
dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos;

11. DAS VAGAS
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11.1 Serdo ofertadas 48 (quarenta e oito) vagas mais o cadastro reserva para este edital.

11.2 O nimero de bolsas por perfil esta limitado. Caso a demanda solicitada seja maior que a disponivel, o candidato
do cadastro de reserva (CR), pode ser convocado respeitando-se o item 6.1.

11.3 Os candidatos classificados terdo carga horaria definida conforme o edital, e remuneragdo de uma bolsa
incentivo de acordo com o perfil descrito na Tabela 1, deste edital.

12. DAS CONSIDERACOES FINAIS
12.1 Este Edital seré divulgado no Diério Oficial do Estado da Paraiba.

12.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, a critério da
Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

12.3 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenagéo do Projeto
Paraiba Humana e Inteligente.

13. DO CRONOGRAMA GERAL

Etapa Data Local/Horario
Data de publicagéo do Edital 29 de agosto de 2020 www.fapesq.rpp.br
Periodo de inscrigdes 31 de agosto a 04 de setembro de www.fapesq.rpp.br até as 18h
2020

Convocacdo para Entrevista 05 de setembro de 2020 www.fapesq.rpp.br até as 16h
Entrevistas 08 de setembro de 2020 Reuni&o remota com horério e link
para para reunido divulgado junto a

convocagao
Resultado Prévio da homologacéo 09 de setembro de 2020 www.fapesq.rpp.br até as 16h

das Inscri¢des, Analise Curricular
e Entrevista

Recursos 10 de setembro de 2020 www.fapesq.rpp.br até as 16h
Resultado Definitivo Processo 11 de setembro de 2020 www.fapesq.rpp.br até as 18h
Seletivo
Apresentacéo ao trabalho e Inicio 12 de setembro de 2020 NPE/LAVID

das atividades

Jodo Pessoa — PB, 26 de agosto de 2020.

Roberto Germano Costa

Presidente da FAPESQ
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA - SEECT-PB
PROJETO PARAIBA HUMANA E INTELIGENTE

EDITAL DO PROJETO PARAIBA HUMANA E INTELIGENTE/SEECT-PB n° 07/2020

ANEXO | - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Motivo do Recurso:

Justificativa do Recurso:

, de de 20

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)



